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 RENTREE 2010 

DOSSIER D’AFFECTATION 

EN CAP 1 AN  

« PETITE ENFANCE » 

Post-BEP Carrières Sanitaires et Sociales 
 

A  - IDENTITE DE L’ELEVE 
Nom – Prénom :   n° identifiant :___________________________________ 
 ( à remplir par l’établissement) 
 

Sexe :  né(e)  le :   
 
Classe :  Etablissement :  
 
Nom et adresse du représentant légal :   
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 

� : ____________________________________________________  

 

 

B  - PARCOURS SUIVI  

Année scolaire Classe Etablissement 
Diplôme obtenu 

(préciser si 
mention) 

Stages 
 Emploi 

Activités 
extrascolaires 

2007 - 2008     

2008 - 2009     

2009 - 2010     

 

C  - AVIS MOTIVE DE L’EQUIPE EDUCATIVE  (faisabilité du projet, pronostic…) : 

  
 
  
 
  
 
  
 
  
 

Cachet de l’établissement :  

 



2/5 

 

D  - MOTIVATION DU CANDIDAT  

 
Indiquez les raisons pour lesquelles vous souhaitez entreprendre cette formation ?   
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
 
Précisez les activités que vous exercez en dehors du lycée ? __________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 
 
Fait à  le :  Signature du candidat :  
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E  - CARACTERISTIQUES DE LA FORMATION EN 1 AN  CAP « PETITE ENFANCE » 
 Niveau V 

 
 
 

Le titulaire du CAP Petite enfance est un professionnel qualifié compétent pour l’accueil et la garde des jeunes 
enfants. Avec les parents et les autres professionnels, il répond aux besoins fondamentaux de l’enfant et 
contribue à son développement, son éducation et sa socialisation. Il assure, en outre, l’entretien et l’hygiène des 
différents espaces de vie de l’enfant. 
 
Il est capable : 

- d’assurer l’accueil, les soins d’hygiène corporelle, l’alimentation, la sécurité du jeune enfant. 
- de contribuer à son développement, à son éducation et à sa socialisation. 
- d’assurer l’entretien et l’hygiène des différents espaces de vie de l’enfant. 

 
Le titulaire du CAP Petite enfance exerce sa profession : 

- en milieu familial :  
o à son domicile (comme salarié d’employeur particulier ou de crèche familiale) sous réserve 

d’être agréé. (Le titulaire du CAP Petite enfance est dispensé de la formation obligatoire pour 
obtenir l’agrément d’assistant maternel) 

o au domicile des parents (comme salarié d’employeur particulier ou de services d’aide à 
domicile) 

 
-   en structures collectives , notamment en école maternelle (en tant qu’Agent Territorial Spécialisé des 
Ecoles Maternelles), en crèche collective, en halte garderie, en garderie périscolaire, en centre de loisirs 
sans hébergement, en centre de vacances collectif d’enfants et tout établissement d’accueil des jeunes 
enfants. 
 
 

DUREE DE LA FORMATION : 1 année scolaire  
La durée de formation en milieu professionnel est de 12 semaines et doit s’articuler avec la formation dispensée 
en établissements de formation. 
Les lieux de période de formation en milieu professionnel sont les établissements et structures d’accueil de la 
petite enfance : écoles maternelles, crèches, pouponnières, haltes-garderies, centres de loisirs sans 
hébergement, centres de vacances collectifs d’enfants et tout établissement accueillant des jeunes enfants. 
 
 
CONTENUS de la FORMATION : 
Enseignement professionnel : 

1. Techniques de soins d’hygiène, de confort, de prévention et de sécurité, 
2. Techniques d’animation, 
3. Techniques de préparation et de service des repas, 
4. Techniques d’entretien des locaux et des équipements ; 
5. Savoirs associés de sciences médico-sociales, biologie générale et appliquée, nutrition – alimentation et 

technologie en lien avec les techniques professionnelles. 
 
 
MODALITES D’EVALUATION : contrôle en cours de formation pour les deux épreuves : 

EP1 : Prise en charge de l’enfant à domicile (coefficient 4) 
EP3 : Techniques de services à l’usager 

 
 

CONDITIONS D’ACCES A LA FORMATION AU LP La Tournelle de PONT SAINT VINCENT : 
La formation est accessible aux élèves titulaires du BEP CSS (dispensés de droit de l’épreuve EP2). 
 
 
 



4/5 

 

F  - Informations pratiques :  

 
 

� les candidats doivent impérativement joindre les photocopies de leurs bulletins 
scolaires de BEPCSS 

 
 

 
Les dossiers d’affectation en  CAP 1 an « Petite Enfance » sont à envoyer au 

Lycée Professionnel La Tournelle  à l’adresse suivante : 
 

LYCEE PROFESSIONNEL LA TOURNELLE 
2 RUE DE LORRAINE 

54550 PONT SAINT VINCENT 
 

Tél. : 03 83 47 98 27 ou 03 83 47 28 13 
Fax : 03 83 47 44 08 

Mèl. : ifas@ac-nancy-metz.fr 
 

Responsable du pôle sanitaire : Michèle SIMZAC 
Responsable de la formation : Valérie CLEMENT 

 
 

 
Avant le vendredi 4 juin 2010 

 

 
 

 
 
 

La commission d’affectation aura lieu le 18 juin 2010 
au LP La tournelle de PONT-SAINT-VINCENT 
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AVIS DU CHEF D’ETABLISSEMENT 
 

 

 
 
Nom de la CANDIDATE : ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Etablissement : ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Inscription en CAP Petite Enfance, session 2010 – 2011 au LP La Tournelle 54550 PONT SAINT VINCENT 

 
 
 

Avis à cocher *:  � très favorable � favorable � réservé � défavorable  
 
Remarques éventuelles : 
...................................................................................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................................................................................... 

 
* Cet avis est rédigé après constitution et restitution de la candidature à l’administration du lycée et joint 
au dossier rempli par l’élève. 
 
 
 
Date : ...................................................  
 
 
Le chef d’établissement,   
 
 
 


